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SM.110.1.2024

Ogloszenie
o naborze kandydatéow na 2 wolne stanowiska urzednicze straznika - aplikanta
(docelowo — st. inspektora)
w Strazy Miejskiej w Jeleniej Gorze

Komendant Strazy Miejskiej w Jeleniej Gorze oglasza nabor kandydatoéw na 2 stanowiska
straznika — aplikanta (docelowo — st. inspektora) w Strazy Miejskiej w Jeleniej Gorze.

Od kandydatéw ubiegajgcych sig o zatrudnienie na w/w stanowisku wymagane sg:

1. Wymagania niezbedne:

* obywatelstwo polskie,

* ukonczenie 21 roku zycia,

* korzystanie z pelni praw publicziych,

* posiadanie minimum wyksztalcenia $redniego,

* nienaganna opinia,

* odpowiednia sprawno$¢ fizyczna i psychiczna,

* brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie
popelnione przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,

¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j.

2. Wymagania dodatkowe:

* komunikatywnosc¢,

* znajomos¢ obstugi komputera,

* umiejetnos¢ pracy w zespole,

* prawo jazdy kateg. B. (opcjonalnie - uprawnienia do prowadzenia pojazdow
uprzywilejowanych)

* ukonczone, pozytywnie zdanym egzaminem, szkolenie podstawowe dla straznikéw gminnych
(miejskich) wedlug programu zawartego w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngetrznych
i Administracji w sprawie szkolenia podstawowego straznikdéw gminnych (miejskich).

3. Do zakresu zadan wykonywanych na w/w stanowisku urzedniczym nalezy wypelnianie
obowigzkow z zakresu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 1. o
strazach gminnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1763) oraz aktow prawa
miejScowego.

4. Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:
* praca w terenie,

* praca zmianowa,

* praca nocna.

5. Kandydaci ubiegajjcy si¢ o zatrudnienie na w/w stanowisku urzedniczym zobowigzani sg
do zlozenia nastepujacych dokumentéow:

* list motywacyjny,

» zyciorys (CV),

* kserokopia swiadectwa ukonczenia szkoly Iub wuczelni, potwierdzajacego posiadane
wyksztalcenie,

* kserokopia ksigzeczki wojskowej z adnotacjg o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej,




. kserokopla $wiadectw pracy,

* inne dokumenty potwierdzajace zdobyte uprawnienia i kwalifikacje zawodowe

* podpisane wlasnorecznie o$wiadczenie o niekaralnodci i korzystaniu z praw publicznych,

* podpisane wilasnorecznie oswiadczenie o spelnieniu wymogow okreslonych w art. 24 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1763).

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny i CV powinny byé opatrzone
wilasnorgcznym podpisem oraz klauzula:

wWyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7 ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzemem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie oclnony 0sob
Sizyeznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQO)”’

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie lub doreczy¢ listownie w terminie
do dnia 20.08.2024 r. do godz. 15:30 pod adres:

Straz Miejska w Jeleniej Gorze
ul. Armii Krajowej 19
58-500 Jelenia Géra.

8. Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wynosi 4,19%.

9. W przypadku zatrudnienia kandydata na stanowisko urzednicze zobowigzany jest on do
zawarcia z pracodawcg porozumienia dotyczacego ewentualnego zwrotu kosztéw
poniesionych przez pracodawce na szkolenie pracownika w przypadku rozwigzania umowy o
prace z przyczyn lezacych po stronie pracownika.




